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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Neve: Mentalhigiénés Egyesiilet (a tovabbiakban: ,Egyesiilet”)
Székhelye: 5630 Békés, Borosgyan u. 1/1.

Postacim: 5630 Békés, Borosgyan u. 1/1.

Telefonszam: (6/66/643-991

Fax: 06/66/643-991

E-mail cim: menta. bekes@gmail.com

Honlap: www.bekesmenta.hu

Miikadési tertilete: Dél-kelet Magyarorszag

Pecsétje: Mentalhigiénés Egyesiilet kozépen Békés felirattal

0 Az egyesiilet jogallasa

a/ Az Egyesiilet onkéntesen létrehozott; dnkormanyzattal rendelkezé jogt személy. Az

Egyesiilet politikai tevékenységet nem végez, vilasztasokon jelSltet nem allit,

szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi timogatast nem ny(jt.

b/ Az Egyestilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznil vagy a 1étesitd

okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység —megvalGsitasat nem

veszélyeztetve végez.

¢/ Az Egyesiilet a gazddlkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesitd
. okiratban meghatirozott kdzhasznu tevékenységre forditja.

d/ Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel — az alabbiak

szerint — a 6/c. pontban hivatkozott térvény eléirdsainak.

e/ Az Egyesiilet tevékenysége soran olyan kozfeladatokat is elldt, amelyekrdl a helyi

onkormanyzatokrdl  szélo 2011, évi CLXXXIX. tv. szerint a telepiilési

onkorményzatoknak  kell —gondoskodnia: kozremiikodés a  foglalkoztatasban,

gondoskodds az egészségiigyi, a szocidlis ellatasrol, a gyermek és ifjusagvédelmi

feladatokrél, a kozosségi tér biztositdsa, kozmivelddési, tudomédnyos, miivészeti

tevékenység, sport thmogatasa, a nemzeti ¢s etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének

biztositasa, az egészséges életmod kozosségi feltételeinek elGsegitése.

f/ Az Egyesiilet tevékenységének ¢&s gazdalkodasanak legfontosabb adatait a megyei

médidk atjan nyilvanossagra hozza.

II. AZ EGYESULET CELJA ES TEVEKENYSEGE

Az Egyesiilet célja: a miikodési terilletén €16, a pszichés egészség szempontjabol
egészséges, veszélyezteteit, krizisben 1év6, beteg ecgyének, csaladok, csoportok,
kozosségek mentilhigiénés segitése, az elsGdleges, a masodlagos, a harmadlagos
prevencids médszerekkel.
a/ Az Egyesiilet célja megvaldsiidsa érdekében onélloan fejti ki tevekenységét.
Munkéjédban altaldban az anyagi szolgiltatds nélkiil kifejtett ontevékenység egyéni
aktivitis és felelbsség érvényesiil. Egyes esetekben azonban sziikségessé vilhat a
felmeriilt munkak jellegébdl, nagysigabol adéddan szerény dijazas folyositasa. Ezeknek
az eseteknek a meghatirozdsa, valamint a dij Osszegszerliségének megallapitasa a
vezetdség hatiskorébe tartozik. _
b/ Az Egyesilet célja és tevékenysége megfelel az egyesilési jogrol, a
kozhaszniijogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tamogatésarol szolo
2011. évi CLXXV. t6rvény 32.§-50.§. feltételeknek.
E célok érdekében f6 feladatinak tekinti, az eurointegricios folyamatban, az
esélyegyenlség biztositasat:

Az elsddleges prevencid korében:

- Felméri a miikodési teriiletén €16 emberek elethelyzetenek alakulédsat: kérdbives felmérés.



- Figyelemmiel kiséri és érdekeiket is képviselve tamogatja a mitkodési tertiletén foly6 spontan
civil lakossagi kezdeményezéseket, a szervezett tarsadalmi tevékenységet: Gnsegitd
csoportok, tarsadalmi akei6s csoportok, specidlis csoportok szervezésében segit.

- Figyelemmel kiséri a miikadési teriiletén a prevencio, a terpia, a rehabilitacié folyamatat és
kapcsolatot tart a segité szervezetekkel.

- Segitséget ad a kliensek mentalhigiénés, szociélis allapotinak javitasahoz: eldadas,
tajékoztatds, szordlapok, videofilm vetités, segité beszélgetds, szemelyiség  fejlesztd,
Onismereti és igény szerinti mentalhigiénés csoportok szervezésével, mentalhigiénés
tanacsadas, konzulticid megszervezésével.

- Egyiittmiikodik a helyi, orszdgos, illetve kiilfoldi civil, 6nkormanyzati, egyhézi, egyéb
mentalhigiénés tevékenységet folytaté szervezetekkel.

- Egytittmiikodik egészségligyi, szocidlis, oktatasi, kézmiivel6dési, jogi szervezetekkel.

- Hozzdjarul a mentalhigiéné szakteriiletén mikods szervezOdések tevékenységében a
hatosagok, intézmények &s szervezetek kiszotti hatékony informacioaramlas biztositisihoz, ¢
tevékenységek koordindlasahoz,

képzések megvalésuldsdhoz.

- Szolgdltatasokat nydjt csak kozhasznti szervezetek altal igénybe vehetd szolgaltatasok
keretében.

- Céljai megvalésitasa érdekében alapitvanyt, véllalkozast létesithet.

- Megszervezi az Egyesitlet munkéjanak szuperviziojat.

- Megszervezi az Egyesiileti tagok tovabbképzését.

b) A misodlagos prevencié kérében:

- Segiti a mentdlis problémakkal kiizdé emberek, a pszichidtriai betegek tdrsadalmi
beilleszkedését:  dnsegit csoportok, tarsadalmi akcids esoportok, specidlis  csoportok
szervezésében  segit, segitd  beszélgetds, mentalhigiénés  tanicsadds, konzulticid
megszervezésével.

- Hozzgjarul a kabitészer probléma és mds szenvedélybetegség kezelésével Osszefiiggh
alternativ beavatkozdsi formak szervezddéséhez, miikosdéséhez.

c) A harmadlagos prevenci6 korében:
- A kliensek fizikai, mentalis, szocialis aktivitdsanak felkeltését, munkaképességiik, munkaba
allitdsuk fejlesztését: motivacios, murikaeré-piaci tréningek, képzések, munkaerd-kdlcsonzés,
magan-munkakdzvetités és a hozza kapcsolodo szolgaltatisok biztositasa altal.
d) A kliensek pihenésének, tidiilésének eldsegitése tdborok szervezésével.
€) A megvaltozott munkakeépességl kliensek foglalkoztatisa érdekében lehetdség szerint
rehabilitacios foglalkoztatast, rehabilitdciés vallalkozast létesithet &nalléan vagy maés
szervezettel kdzosen. -
f) Formélja a helyi kozvéleményt a kliensek beilleszkedésének eldsegitése, megitélésének
kedvezdbbé tétele érdekében.
g) Kapcsolatot épit és fenntart hasonlo céli és Jellegii hazai és kiilfsldi szervezetekkel.
d) Palyazatok készitése, ezek anyagi fedezetének biztositasa érdekében.
e) Példamutatdssal, tajékoztatassal segiti a szakmai etikai szabilyok clterjesziését,
megismerését.
3. Az Egyesiilet 11/2. pontjaban leirt feladatokat miikodésének fiiggvényében, fokozatosan
valositja meg. :

4. Kozhasznn jellege kérében az alabbi kozhaszni tevékenységeket végzi:
a. Kozhasznii tevékenység
Elterelés: Megel6z6-felvilagosito szolgaltatas



A kiszhaszni tevékenység végzése a kovetkezd kizfeladathoz kapesolodik

Az, Elterelés” megel6zo-felvilagosito szolgéltatast igénybevevd kliensek, drogmentes
cletmod kialakitisinak motivalasa, a drogokat kiprobalé fiatalkortiak aranyanak
csOkkentése, a drogprobléma nagysaganak és az azt kezeld eszkdzrendszer,
infrastruktara fejlesztéséhez vald hozzdjarulas.

A kozfeladat teljesitését eléiré jogszabalyhely(ek)

26/2003. (V. 16.) ESzCsM-GyISM egyiittes rendeletben foglaltak alapjan végzendé
megel6z6-felvildgositd szolgaltatas (Biintetd Térvénykonyv 283.4.

. Kozhaszni tevékenység

Egészsépmegbrzés, betegségmegeldzes, oybgyit6-, egészségligyl rehabilitécios
tevékenység, 8690

A kizhaszni tevékenység végzése a kivetkezd kozfeladathoz kapesolédik
Egészséges életmdd segitését célzo szolgaltatasok, egészségfejlesziés. Eiltv. 37-40.§.
Megeldzd ellatasok: Eitv. 79.§. fertéz8 betegségek megelbzése Eitv. 80.8§.
Szlirdvizsgalatok 81-82.§. Egyéni kockézatokon alapulé megelézés Etitv. 83-85.8., A
magzat egészséges fejlodésének ellendrzése €s a varandés anya egészségi allapotinak
védelme Fiit.v 86.§. Nem konvenciondlis eljarasok Eii.tv.104.§.

A kozfeladat teljesitését eléird jogszabilyhely(ek)

1997. évi CLIV.tv. az egészségligyrol

Kozhaszni tevékenység
Szocilis tevékenység, csalddsegités, iddskoruak gondozdsa 88, Idésck. Idosek,
fogyatékosok szocidlis ellatisa bentlakas nélkul 8310, Mns egyéb szocidlis ellatds
bentlakas nélkiil 8899
A kozhasznu tevékenység végzése a kivetkezd kiozfeladathez kapesolodik
Kozosségi ellatds pszichidtriai betegek és szenvedélybetegek részére
Nappali intézményi ellatas pszichiatriai betegek és szenvedélybetegek részere
A kiozfeladat teljesitését eldird jogszabalyhely(ek)
1993. évi ILtv. 65/A.§, 1993. évi Illtv. 65/F.§. Szocialis alapszolgaltatasok
biztositasa. Az énkormanyzat feladata 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairdl 23. § (5) 9., 11.

. Kizhaszna tevékenység

Pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, fogyatékos személyek, hajl¢ktalan
személyek életvezetési képességének kialakitasa, illetve helyreallitisa szocialis
rehabiliticios foglalkoztatds keretében.

A kozhasznt tevékenység végzése a kivetkezd kozfeladathoz kapcsolodik
Szocidlis rehabilitacios foglalkoztatas: Nem éveld novény termesztése 011, Evels
névény termesztése 012, Novénytermesztési szolgaltatas 016, M.n.s. egyéb textilar
(nemez, csipke, himzés) 1399; Egy¢b ruhazati termékek Osszeallitasa 141906, Nép-€s
iparmiivészeti bortermék gyartasa 1512; Egyéb fa- parafatermék, fonott-ar gyartasa
(fonott-ara  készités kézi munkédval, fa alapanyagl disztargy készitése) 1629;
Papiralapt disztargykészités 172902, Egyéb nyomdai termékek nyomdsa 181203,
M.n.s. nyomdai el6készits tevékenység 181301, Haztartasi keramia gyartasa (keramia
disztargy készités, porcelanfestés) 2341, Divatékszer gyartasa (tlizzoménc, flizott
gydngy, ajandéktargy és diszmiitargy készités) 3213; Divatékszer gyartasa m.iLs.
321301, Tiizzomanc disziargy, divatékszer készitése 321302, Ajandéktargy- €s
diszmiiara-készités 321303, Flzottgyongy-készités 321305, Jatckgyartds (m.n.s.
jatékgyartss, nép- és iparmiivészeti jatékok gyartdsa) 3240; Zoldség, gyiimoles



kiskereskedelem m.n.s. 472101, Gyogynévény-kiskereskedelem 472905, Egyéb
hiztartasi termék kiskereskedelme m.n.s, 475901, Kényv-kiskereskedelem 476101,
Egyéb  ruhdzati  kiskereskedelem 477101,  Virag-, koszori-,disznévény-
kiskereskedelem, Disznévény, vetomag, miitragya, hobbisllat-eledel kiskereskedelme
477601, Ajandéktargy kiskereskedelme 477813, Egyéb aruk piaci kiskereskedelme
478901, Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem 479901, Csomagkiilds, internetes
kiskereskedelem 479102, Térsadalomtudomanyi, humén kutatas, fejlesztés 722001,
Egyéb takaritds m.ns. 812901, Kiallitds-, vasar- kongresszusszervezés (nem
tudoményos rendezvény) 823001, Csomagolas 829201

A kozfeladat teljesitését el6ird jogszabilyhely(ek)

1993. évi IIL. torvény 99/B. §. 112/2006. (V. 12.) Korm. Rendelet a szocidlis
foglalkoztatas engedélyezésérol és a szocidlis foglalkoztatasi timogatdsrol 1. § (2) a)

. Kozhasznii tevékenység

Felnbttképzési - tevékenysdég: sajat  képzési  program alapjdn  megvaldsulé
iskolarendszeren kiviili olyan képzés, amely célja szerint meghatarozott képzettség
megszerzésére, kompetencia elsajatitdsa altaldnos, szakmai képzés; a felnbttképzéshez
kapcsolodo szolgaltatas.

A kozhasznii tevékenység végzése a kivetkezd kizfeladathoz kapesolodik
Munkaer6piacon  hatranyos helyzeti rétegek  képzésének, foglalkoztat4sanak
el8segitése — ideértve a munkaerd-kélcsdnzést is - és a kapcsolédé szolgaltatasokat,
Munkakdzvetités 7810

A kiozfeladat teljesitését elGiro Jjogszabilyhely(ek)

2001. évi CL. tv. a fenéttképzésrol 3. §(2)a)b)

Kézhasznii tevékenység

Tamogatjia a lakossdg Snszervezdds koz0sségeit, erbsiti a telepiilés 6nfenntart6
képességét, egyiittmikodik a kozsségekkel. :

A kizhaszni tevékenység végzése a kivetkezd kozfeladathoz kapesolédik
Kozhasznt és nem kézhasznn civil szervezetek, lakossagi Onszervezddések szamara
biztosit dnfenntartd képességiiket fejleszt6 szolgaltatasokat, Piac-, és kbzvélemény
kutatas 7320, Szakmai érdekképviselet; 9412;

A kizfeladat teljesitését eldire jogszabdlyhely(ek)

2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszig helyi 6nkorményzatairol 6. § a)-b)

. Kozhaszni tevékenység

Iskolai egészségfejlesztési program. A gyermekvédelmi rendszerhez kapesol6dé
feladat ellatdsa, a gyermek csalddban torténs nevelkedésének tdmogatasa. Gyermekek
alternativ napkézbeni ell4tsa.

A kozhaszn tevékenység végzése a kivetkezs kozfeladathoz kapcsolédik
Nevelési-oktatasi intézményben testi-lelki egeszség  fejlesztése, a viselkedési
fiigg6ségek, a szenvedélybetegséghez vezetd szerek fogyasztasanak megelézése

M.ns. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység, 9499 Gyermek- és ifjasdgvédelem,
gyermek- és ifjlisagi érdekképviselet 9412

A kizfeladat teljesitését el6ire jogszabalyhely(ek)

2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrd] 78, §(3)

20/2012. (VIIL31.) EMMI rend. 128.§.7)

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 51/A. §.



h. Kézhaszni tevékenység
A gyermekvédelmi rendszerhez kapesolode feladatot ellatasa annak érdekében, hogy a
gyermek csaladban nevelkedbessen.
A kozhaszni tevékenység végzése a kivetkezd kozfeladathoz kapcesolodik
Bilnmegeldzés és az dldozatvédelem 8423
M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység, 9499 Kulturalis tevékenység,
Gyermek- és ifjasagvédelem, gyermek- és ifjusagi érdekképviselet 9412
Hatranyos helyzetlt csoportok tdrsadalmi esélyegyenldéségének elbsegitése, A
magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a Thatdron tli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,
A kozfeladat teljesitését el6iré jogszabalyhely(ek)
1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol

i. Kozhaszni tevékenység
Nevelés és oktatis, képességfejlesztés, ismeretterjesztes.
A kizhaszni tevékenység végzése a kivetkezd kozfeladathoz kapcsolodik
Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, 8532 Szakmai kozépfoka
oktatds, 8552 Kulturilis képzés, 8559 M.n.s. egy€b okiatas, Szakmai kozépfokn
oktatas 8532 Kulturalis képzés, 8552 Mns egyéb oktatds 8559, Oktatast kiegészitd
tevékenység 8560, Oktatasi, nevelési, modszertani  tanacsadas, szakmai tervezcs,
szakértés 856001, vizsgaztatas 856004
A kizfeladat teljesitését eldiré jogszabalyhely(ek)
2001. évi CL tv. a feln6ttképzésrol

j. Kozhasznt tevékenység
Kébitészeriigyl Egyeztetd Forum tevékenység koordinacidja Békés varosaban.
A kizhasznii tevékenység végzése a kivetkez kozfeladathoz kapcesolédik
Helyi drogstratégia kidolgozasa és megvaldsitasanak koordin4cidja, szakmai
halézatépités és mitkodtetés, képzések, szakmai napok, szervezetfejlesztések, szakmai
egyiittmiikdések megvaldsitasa.
A kozfeladat teljesitését el6iré jogszabdilyhely(ek)
80/2013. (X. 16.) OGY hatéarozat a Nemzeti Drogellenes Stratégiarol 2013-2020

1. TAGSAGI JOGVISZONY
1. Tagsagi jogviszony formai: rendes tag, partol6 tag.

a) Az Egyesiilet tagja lehet mindenki, aki az Egyesiilet Alapszabalydban meghatarozott
célkitiizésekkel egyetért, megvaldsitasukat timogatja és az egyesilleti tagsaggal jaro
kotelezettségek teljesitését véllalja.

b) A tagsagi jogviszony Onkéntes, a jelentkezd altal tett irasbeli nyilatkozat alapjan
keletkezik. A nyilatkozatot a belépési nyilatkozat formanyomtatvany kitoltésével &s
alafrasaval kell megtenni.

¢) Tagsdgi jogviszony indokolt esetben levelezes utjan is létesithetd. A tagsdgi

jogviszony keletkezéséhez sziikséges egy egyesiileti ajanlo, aki tdmogatja a
jelentkezd felvételi kérelmet.

d) A tagfelvételrdl az Elnokség hatiroz. Az ij tagokat a kovetkezé kozgylilésen

bejelenti.
e) A felvételt kérénck szoban vagy irdsos forméban tdjékoztatast kell adni az Egyesiilet
alapszabalyarol.



f) A tagdfj bevezetésének igazoldsat kovetden kerdl sor a kérelmezé személyi
adatainak nyilvantartasba vételére a Polgari Térvénykonyv 85 §. 1. bekezdésének
figyelembe vételével. '

8) Az egyesiilet céljaival egyetérté &s azt tamogaté természetes és jogi személlyel,
kérésére kiilonleges jogallasu tagsag, azaz partold tagsagi jogviszony létesithets. Az
Egyesiilet partol$ tagja lehet az a jogi személy, illetve tarsadalmi vagy gazdalkodé
szervezet (Ptk. 685. §), aki, illet6leg amely készségét fejezi ki az Egyesiilet
tevékenységének rendszeres és folyamatos tdmogatisara.

h) A partol6 tagok felvételérdl az Elndkség elbterjesztése alapjan a Kozgylilés dont. A
Jjogi személy tag jogait képviseldje dtjan gyakorolja. A partold tag, illetve
képviselbje részt vehet az Egyesiilet testileti iilésein, nincs szavazata, tisztsdg
viselésére nem vdlaszthatd, tagdfjat nem kell fizetnie, tandcskozasi joga van. A
kdzgytilés sz6t6bbséggel meghozott hatirozattal kizarhatja az egyesiiletnek azt a
tagjat, aki az alapszabaly rendelkezései ellen sulyosan vét.

2. A tagok jogai:

a) részt venni az FEgyesiilet munkdjaban, ratermettsége, motivacidja, szakértelme
szerint, :

b) inditvanyt tenni az Egyesiilet miiksdésének javitasa érdekében,

¢) a kdzgylilésen tandcskozasi, felszélalasi, ¢szrevételezési, javaslattételi és szavazati
Joggal rendelkeznek,

d) az Egyesiilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, szavazati jogét
minden tag személyesen gyakorolhatja,

¢) kizaré ok hidnydban barmely tisztségre megvalaszthato,

f) az Egyesiilet tagjai, valamely szervének, tisztségviselGjének  torvénysérts,
alapszabalyba iitkoz6 hatdrozatat barmely tag - tudoméasara jutdstol szamitott 30 napon
beliil - a birdsag elétt megtamadhatja,

g) az Egyesilet tagja, ha akadalyoztatdsa miatt nem tud a kozgytilésen részt venni, a
kézgyiilésen szerepléd napirendi pontokkal kapcsolatos észrevételeit és Javaslatait a
vezetoségnek a kozgylilés iddpontjaig irasban bejelenthett,

h) jogosult igénybe venni az Egyesiilet szolgaltatasait,

1) meghatarozott feladatok elvégzésekor tiszteletdijban részesiilhet,

J) részt vesz az Egyesiilet rendezvényein,

k) az Egyesiiletb6l az indok megjelslése nélkiil kiléphet.

3. A tagok kotelezettségei:
a) Az Egyesiilet szervezeti életében trténé tevékeny részvétel,
b) Az alapszabaly a kozgylilés, a vezetd szervek ¢s a tisztségviselok torvényes
rendelkezéseinek megtartésa,
¢) Az egyesiilet célkitlizéseinek megvaldsitdsdban - az alapszabalyban vagy a testiileti
szervek hatdrozataiban foglalt eldirdsoknak megfelelben - t6rténd kozremiikodés.
d) Az Lgyesiilet szervezeti életében a kizds vagyon védelmében é&s gyarapitasaban
torténd cselekvd részvétel.
e) Akozgytilés altal megallapitott tagdij rendszeres és folyamatos fizetése.
4. A tagok vagyoni kézrem{ikodése:
a) kotelezd tagdijfizetss,
b) atagdij mértékét a mindenkori kdzgyiilés hatdrozza meg,
¢) amindenkori tagdij befizetésének hatarideje az adott tirgyév marcius 31-e.
d) Onkéntes kozremtiksdés:
a) ajandékozas,
b) kiszeéli munkavégzés (tarsadalmi munka),
c) felajanlas,



d) alapitvany létrehozasa,

e) egyéb vagyoni hozzajarulas.
5. A tagsagi jogviszony felfliggesztése:
A tagdijhatralék rendezésével a tagsagi jogviszony felfliggesztése automatikusan megsziinik.
6. A tagsagi jogviszony megszlinése:

a) atag kilépésével,

b) halalaval,

¢) atlépéssel,

d) kizdréssal,

) az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésével.

) tagdij nemfizetés esetén az Egyesiilet tagjai kozil automatikusan torli azt, aki a
kozgylilés altal el6irt  tagdijfizetési kotelezettségének 6nhibdjabol — annak
esedékessége utan, azaz tirgyév marcius 31-ig — ismételt felszolitas ellenére nem
tesz eleget.

7. A kilépés szandékat frasban kell bejelenteni.
8. A tagok sorabol ki lehet zarni azt:

a) akit a birésag szandékos biintett miatt jogersen szabadsagvesztésre itélt,

b) aki kozosség ellenes magatartdst tandsit,

¢) aki az Egyesiilet jo hirnevét veszélyeztetd tevekenyseéget folytat.

IV. AZ EGYESULET VEZETO SZERVEIL, HATASKORE, MUKODESI RENDJE
Iv/1/ KOZGYULES

1) Az Egyesiilet legfelsdbb szerve, melyet a tagok Osszessége alkot.

2) Amennyiben helyi csoportok alakuinak, a kozgyilést kildott-kozgytlés formajdban kell
megtartani.

3) A kiildotteket a helyi csoportok csoportgyiilésein valasztjak meg egy valasztasi ciklusra,
mégpedig Ggy, hogy minden harminc tag utdn 1 {6 kildottet kell valasztani.

4) A kozgytilés az Egyesiiletet érint6é minden kérdésben jogosult doénteni, amennyiben az nem
tartozik az Egyesiilet mas szervének kizdrolagos hataskorebe.

5) A kozgylilés iilései nyilvanosak, azon a meghivott vendégeken kiviil az érdeklddd
Egyesiileti tagok €s mas kiviil 4116 személyek is részt vehetnek, azon felszolalhatnak. Az
elndk indokolt esetben a kozgylilés timogatasdval korlatozhatja a nem tag, nem kiildott
és nem vezetdségi tag felszolalasat. A napirenden nem szerepl$ kérdésben a Kozgytilés
csak akkor hatirozhat, ha valamennyi tag jelen van, és a kérdés napirendre tlizéséhez
hozzajarul.

6) A kozgylilést szitkség szerint, de legalabb évenként egyszer, a vezetdségvilasztassal
egybekotott kozgylilést pedig 6t évenként kell Bsszehivni. A Kozgytilést az Elndkség
évente legaldbb egyszer kételes Osszehivni. A Kozgylilés Osszehivasarol, annak
megkezdése el6tt legalabb tizenst (15) nappal a napirendi pontok megjeldlésével a
tagoknak irdsos meghivot kell kiildeni.

7) A kdzgyfilés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok/kiildottek t6bb mint a fele jelen van.

8) Ha a szabdlyszerfien Osszehivott kozgyfilésen a tagok/kiilddttek nem jelennek meg a
hatérozatképességhez szikkséges szdmban, akkor a meghirdeteit kézgyiilést 1 oran belil
ugyanazon a helyen, valtozatlan napirenddel meg kell tartani. Az igy megkezdett
ismételten osszehivott kozgyilés a megjelentek szdméra vald tekintet nélkil akkor
hatarozatképes, ha erre a kovetkezményre a meghivéban a tagok figyelmét felhivtak. A
hatdrozatképtelenség miatti, nem ugyanazon a napon megismételt kozgylilésre Gjabb
meghivot kell kikiildeni valamennyi tagnak.



9) A kozgyilés hatirozatait- amennyiben az Alapszabaly masként nem rendelkezik-nyilt
szavazassal és egyszeril sz6t5bbségeel hozza, A Kozgytilésen szavazati joggal vehet részt az
Egyesiilet minden tagja. Minden 18. életévét betsltott tagot egy szavazat illet meg.

10) Az Alapszabaly magalkotasahoz és modositdsahoz, egyesiilés, szétvalas vagy feloszlas
kimondésdhoz a jelen 1évé tagok/kiildotiek kétharmados igen szavazata sziikséges.

11} A kozgylilés az Elndkség tagjait titkos szavazdssal, a bizottsagok tagjait pedig nyilt
szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel valaszija meg.

12) A kdzgylilésen minden tagnak/kiildotinek egy szavazata van. Szavazni csak személyesen
lehet.

13) A kozgyiilésrol jegyzékonyvet kel késziteni. A Jegyzékonyvet a kozgyiilés elndke, a
jegyz6konyvvezetd és két hitelesits irja ald. A kozgyllésrdl késziilt jegyz6koényv egy
példanyat a Hatérozatok Taraban kell irattirozni.

14) A kozgyiilés kizdrélagos hatiskérébe tartozik:

a) Az Elnokség tagjaink 6t évre toriénd megvalasztisa.

b) Az Egyesillet tisztségviseléinck megvalasztisa és visszahivisa.

¢} Az Elnékség-, Feliigyel- és az Etikai Bizottsdg beszdmoldjanak megtargyaldsa,
elfogadésa. '

d) Az alapszabaly jévahagyssa és médositisa,

¢) Az éves koltségvetés, illetve az elézd évrél 52016 szamviteli beszdmolé elfogadasa.

1) A Kozhasznisagi Melléklet elfogadésa.

2) Akozhaszni szervezet éves beszamoldjanak jovihagyisa.

h) Az elndkségi tag fegyelmi ligyében hatarozathozatal, Egyesiileti tag kizdrisa a
fegyelmi biztossig inditvanya alapjan.

) Az ELgyesiiletnek mas egyestlettel vald egyesiilésének vagy feloszlatasanak
kimondasa,

1) Orszdgos Szévetséghez t6rténd csatlakozasa, illetve abbél valé kivélas kimonddsa.

k) A tagdfj 8sszegének megallapitdsa.

1) Villalat, villalkozas alapitasa.

m) Dontés mindazokban az Ggyekben, melyeket jogszabély vagy az Alapszabaly
kizar6lagos hataskorébe utal.

15) Rendkiviili kozgyiilést kell dsszehivni ha:

a) A tagok legalabb egyharmada az ok és cél megjelolésével kéri.
b) A birésag elrendeli.

16) Az Egyesiilet az elfogadott beszamolojat és kozhasznusagi mellékletét minden esetben
elktildi eredetben vagy hitelesitett mdsolatban az Orszagos Birésagi Hivatal részére.
Mivel az Egyesiilet sajat honlappal rendelkezik, a kozzétételi kotelezettsége kiterjed a
beszamols és a kdzhasznuisagi melléklet sajdt honlapon t6rténé elhelyezésére is. A sajat
honlapon kézzétett adatok folyamatos megtekinthetéségét legalabb a kozzétételt kovetd
masodik iizleti évre vonatkozé adatok kozzétételéig kell biztositania. A letétbe helyezési
¢s kozzétételi kotelezettség hatérideje minden év majus 31. napja.

17) A kizhasznn szervezet beszamoldjaba, kézhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és
abbdl sajat koltségére mésolatot készithet.

IV/2 ELNOKSEG
1) Az Elnskség az Egyesiilet 4ltalanos hatskori, egyben operativ végrehajto és rendelkezd,
kollektiv szerve.
2) Az Elndkség teljes felel6séggel szervezi és iranyitja (ligyintéz8) az Egyesiilet életét.
3) Az Elndkség a koézgyllés 4ltal 6t évre valasztott, a Kozgylilés altal visszahivhatd
tisztségviselokbél, elnokbél és két elnékségi tagbol 4ll.



Az Elndkség jogosult és koteles intézkedni minden olyan iigyben, amely nem tartozik a

kozgylilés, vagy az Egyesiilet mas szervének, illetve tisztségviseljének hatdskorebe.

4) Az Eindkség gondoskodik a kozgylilés hatarozatainak végrehajtasarol.

5) Ugyrendjét, munkatevét maga hatarozza meg.

6) Az Elnokségi {7165 dsszehivasanak rendje, és a napirend kdzlésének modja: az iilés eldtt ot
munkanappal a tagok megkapjak a meghivot, melyben szerepelnek a tervezett napirendi
pontok. Az Elnokség koteles a végzett munkakrol a kozgyiilésnek beszamolni.

7) Az Egyesileti tagsdgi jogviszony megsziinésével az Elnokségi tagsagi viszony 1s

megsziinik.
8) Az Elnskség hataskorébe tartozik kiilondsen:

a) az Egyesiilet miikddési szabdlyzatanak elfogadasa

9)Az Elnokség kizarolagos hatiskirébe tartozik: _

a) Gondoskodik - az Egyesiiletre vonatkozo jogszabalyok, szabdlyzatok,
kozgylilési hatdrozatok végrehajtasardl.

b) Osszehivija a kézgyiilést.

c) Két kozgytilés kozotti id6ben irényitja az Egyesiilet tevékenységét.

d) Elkésziti az Egyesiilet éves munka-és pénziigyi tervét a Kozgyilés felé
jovahagyasra.

e) Elkésziti az Egyesilet éves munkéjdnak értékelését a Kozgyllés felé
jovahagyasra.

f) Tagfelvétel, tagsagi jogviszony megsziintetésére javaslatiétel.

g) Elbirdlja a fegyelmi hatarozatok efleni fellebbezéseket, kezdeményezi a tagok
kizarasat.

h) Az Egyesiilet gazdasagi helyzetére tekinteticl, illetleg a tagok teherbird
képességének figyelembe vételével javaslatot tesz a kozgylilésnek az éves tagdij
megallapitasara.

1) Gondoskodik a valasztasok elokészitésérdl és lebonyolitasarol.

i) ElSterjesztést tesz Kitiintetésre, Kilfoldi  kikildetésekre & kiilfoldiek
meghivasara.

k) A hatarozatok végrehajtasat figyelemmel kiséri.

b Az clézd évrdl szolo szamviteli torvény szerinti beszamolo, valamint a
kizhasznisagi melléklet elokészitése.

m) Dént és intézkedik minden olyan iigyben, amelyet a jogszabdly vagy a

kdzgylilés nem utalt mas szerv hataskorébe.

10) Az Elnokség nyilvanos iiléseit a sziikséghez képest, de legalabb negyedévenként tartja.

11) A hataskorébe tartozé kérdésekben hatarozatait nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel
hozza.

12) Az Elnokségi iilés akkor hatdrozatképes, ha tagjai kozil legalabb ketten jelen van. Két
elnskségi tag jelenléte esetén egyhangt, nyilt szavazassal hozza hatarozatait.

13) Az Elnokség iilésein tanacskozasi joggal részt vesznek a helyl csoportok vezetdi, a
bizottsagok elndkei, illetdleg az altaluk megjeldlt tag, az Egyesiilet szakfeladatokat ellatd
tagjai. A Feliigyeld Bizottsig elndke az Elnokségi iilés szavazati joggal nem rendelkezd
allandé meghivottja.

14) Az Elnokség koteles a végzett munkajarol frasban a kozgyiilésnek beszamolni.

15) Az Elnokség tagjai, amennyiben megbizatasuktol fuggetlenil, jol elkiilonithetd modon
véllalnak és kapnak felkérést (projekt tervezes, palyazat tervezés, eladds tartas,
tandcsadds, csoportvezetés, kutatdsban vald részvétel), ezért a mindenkori adhato
tiszteletdijban, atikdltség téritésben részestilhetnek.

16)Két kozgyiilés kozotti idében a vezetdscg dont minden olyan kérdésben, amely nem
kizérolagosan a kozgytilés hatiskorébe tartozik. Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd
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kozgytilésen a vezetdség kiteles beszamolni.
17)Rendkiviili elnokségi iilést kell 5sszehivni:
a) az Elnokség barmelyik tisztségviseldjének kezdeményezésére,
b) a Feliigyel$ Bizottsag kezdeményezésére,
¢) az elnokségi tagok egyharmadanak inditvinyéra,
d) a felagyeletet gyakorlo lgyészség kezdeményezésére.
18) Az elnskségi iilésekrél jegyzdkoényvet kell készfteni, melyet az elndk és a jegyzékonyv
vezetbje ir ala.

IV/3. AZEGYESULET BIZOTTSAGAI
1) Az Egyestilet kerciében egyes feladatok ellatisara allando vagy ideiglenes jelleggel
miikdds bizottsdgok hozhatok létre.

1V/3/1/ FELUGYELO BIZOTTSAG
1) Ha a kozhasznt szervezet éves bevétele meghaladja az Stvenmillié forintot, a vezetd
szervt6l elkiiloniilt feliigyels szerv létrehozasa akkor is kotelez6, ha ilyen kotelezettség
mas jogszabalynal fogva egyébként nem 4l fenn; 2011. évi CLXXV. torvény 40. § (1)
2) Az Egyesiilet Feligyels Bizotlsdga a kozgyiilés altal 6t évre vélasziott elnékbol és 2
tagbdl all.
3) A Feliigyels Bizottsaga elndke és tagja Egyesiileten kiviili személy is lehet.
4) A Feliigyel Bizottsdga f6bb feladatai:
a) ellenérzi az Egyesiilet mitkodését és gazdalkodasat; 6rkodik a mikodtetés sorén
a vezet0ség munkijiban a jogszabalyok, az alapszabaly és mds szabalyzatok
megtartisa mellett az Egyesiileti demokracia ervényesiilése érdekében,
b) rendszeresen vizsgilja az Egyesiileti vagyon felhasznalasat, kezelését,
meghdvasat,
c) ellen6rzi a pénziigyi, szamviteli rendelkezések betartasit, az Egyesiilet
pénzkezelésének, szamvitelének, az eszkoz5k nyilvantartisanak stb., rendjét,
d) eldzetesen megvizsgilhatja a vezetbség 4ltal az Egyesiilet Kozgytilése elé
terjesztend6 szamadést, mitkodési Jelentést, zarszamadast, eredmény-kimurtatdst és a
hatérozati javaslatokat,

e) az Enckség felkérésére egycb ellendrzéseket végez,

b joga van a vezetd tisztségvisel6ktsl jelentést, az Egyesiilet munkavallal6it6l
pedig tdjékoztatast kérni, tovabba az Egyesiilet konyveibe és irattaraba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

5) A bizottsdg az Egyesiilet torvényes ¢s- alapszabalyszeri miikodésének biztositdsa
érdekében jogosult:

a) a sérelmezett déntést meghozd szervhez fordulni,

b) kezdeményezni az Egyesiilet elngkénél a Kozgytlés rendkiviili {ilésének

harminc napon beliili Osszehivasat, (2011 évi CXXV.tv.41 .§. (4) és javaslatot tenni
annak napirendjére, amennyiben a megitélése szerint

- a tisztségvisel6k tevékenysége jogszabalyba, az alapszabalyba, a kozgyiilés
hatérozataiba iitk6zik,

- atisztségvisel6k tevékenysége egydbként sérti az Egyestilet vagy a tagok érdekeit,

a vezetd tisztségviseldk feleldsséget megalapozé tény meriilt fel,

- a szervezet miikodése sordn olyan jogszabélysértés vagy a szervezet érdekeit
egycbkeént sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszlintetése
vagy kovetkezményeinek elhdritisa, illetve enyhitése az intézkedésre Jjogosult
vezetd szerv dontését teszi szitkségessé;



c) amennyiben nem hivtak &ssze harminc napon beliil rendkiviili kozgytilést,
akkor annak tsszehivasara a Feliigyelod Bizottsag is jogosult,

d) a kozgylilésnek javaslatot is tartalmazo jelentést tenni,
e) feliigyeletet gyakorlo ligyészséget tj ékoztatni,
iy, a birdsag elott — valamelyik tagja utjan — keresetet inditani.

6) A Feliigyeld Bizottsdga egyes ellendrzest feladatok eclvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenOrzest allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellenérzés megosztasa nem ¢rinti a Feliigyeld Bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogat,
hogy az ellendrzést mas, a Feliigyeld Bizottsag ellenérzési  feladatkorébe  tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

7) A Feliigyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

8) A Feliigyelé Bizottsag az Egyesiilet vezetd testiileteinek iilésén tandcskozasi joggal vehet
részt. :
9) A Peliigyeld Bizotisaga hatdrozatképes, ha mindhérom valasztott tisztségviseldje jelen van.
10) Hatarozatait nyilt szavazassal, egyszeri sz6tobbséggel hozza0

11) A Feliigyeld Bizottsag Osszehfvasara a Feliigyeld Bizottsig elndke jogosult. Ugyrendjét
maga éllapitja meg, melyet a kozgyiilés hagy jova.

12) Ha a Feliigyeld Bizottsdga tagjainak szama az alapszabélyban meghatérozott 1étszém ala
csokken, vagy nincs, aki az iiléseit Gsszehivja, az Egyesiilet clnoke a feliigyeld Bizottsag
rendeltctésszerti milkodésének helyredllitasa érdekében koteles osszehivni a kdzgytilést.

1V/3/2/ ETIKAI BIZOTTSAG

1) Az ctikai bizottsag a kozgyiilés altal valasztott elnskbol és két tagbol all.

2) Az etikai bizottsag elbiralja az Egyesiilet tag] ainak a fegyelmi tgyeit.

3) Jogellenes, vétkes, kotelességszegd és alapszabédlyba (itkoz0 magatartds esetén a
ko vetkezd szankciokat alkalmazhatja:

a) irasbeli figyelmeztetés
b) megrovas
c) kizérés javaslata az Egyesiilet tagjai koziil

4) Az etikai bizottsag hatarozatképes, ha mindharom vélasztott tisziségviseldje jelen van.

5) Hatérozatait nyilt szavazéssal, egyszeri szOtsbbséggel hozza.

6) Az etikai bizottsag 6sszehivasara az etikai bizottsag elndk elndke jogosuli.

7) A bizotisdg dontése ellen jogorvoslatért a hatarozat kézhezvételét kovetd 135 napon beliil a
Kozgyliléshez fellebbezéssel lehet fordulni. A fellebbezést a beérkezést kovetd 30
napon beliil el kell biralni.

1V/3/3/ JELOLO BIZOTTSAG

1) A jelolébizottsag a kozgyiilés altal tagok javaslata alapjan valasztott elndkbol és két tagbol
all. _

2) A jelolébizottsag feladata, hogy a kiildottek, a vezetdség tagjal és a tisztségviselok
megbizasanak lejarta esetén valasztisokra jelolteket allitson.

3) A jellébizottsag tagjainak megbizatasa egy valasztasi ciklusra vonatkozik.

A BIZOTTSAGOKRA VONATKOZO KOZOS SZABALYOK
A bizottsagok elsb iiléseiken elndkot €s helyettest vélasztanak.
A bizottsagok felkérések alapjén esetenként {iléseznek.
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JEGYZOKONYVEK, HATAROZATOK,

NYUJTOTT SZOLGALTATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK
D Az egyesiilet testiileteinek  iiléseirdl hangfelvétel, majd annak alapjan irasos
Jegyzdkényv késziil. A JegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az Glésen torténtekre utalast, az
elhangzottak lényegét a megnyilatkoz6 személy megjeldlésével, valamint a kiilsn sorszammal
cllatva a testiilet dontéseit (hatarozatok). Az egyes dontések mellett feltiintetends a dontést
tamogatok és ellenz6k szama. A Jegyzékdnyvet az iilést vezetd szemely és a
JegyzOkinyvvezet rja ala.
2) A Kozgyiilés és az Elndkség hatdrozatait az Blndk a Hatdrozatok Kényvében vezeti. A
hatérozatokat {igyszdammal kell ellatni, amelynek elsé része 1-t61 indulé ndvekve SOTSZam,
torve a hatirozathozatal datumaval (év, ho, nap), valamint megjelsive, hogy kozgyiilési
hatdrozat (Kgy. hat.) vagy az Elnokség hatdrozata (E. hat.). A Hatarozatok Konyvébe be kell
vezetni a hatirozat teljes tartalmat, hatélyba Iépésének napjat, illetve idétartamat, valamint azt
is, hogy milyen aranyban szavaztdk meg a hatarozatot.
3) A Kozgyiilés, illetve az Elndkség dontéseir6l az érintetteket az Elntkség
haladéktalanul értesiti. Az értesités  torténhet telefaxon, e-mail-ben vagy ajanlott
kiildeményként.
4) Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatérozatok Konyvébe és az Egyesiilet egyéb,
nyilvénos irataiba barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrs! - sajat kohségére -
masolatot készithessen.
5) Az iratokba valé betekintést elézetesen, frasban kell kérni, a megtekintett iratkor
megjelolésével. Az Egyesiilet a betekintést - elézetes id6pont egyeztetést kévetden a
legrévidebb idén beliil az Egyesiilet székhelyén biztositja.
6) Az Egyestilet Elnoke megtagadhatja az iratok meghatdrozott kérébe valo betekintést
az Egyesiilettel jogvitaban 4116, vagy egyebkeént ellenérdekii fél szaméra, tovabba, ha az adott
iratokba valé betekintés az Egyestilet érdekeit sérti.
7) Az Egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint miikadik.
8) Az Fgyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen szolgaltatasaibol.
9) Az Egyesiilet &ltal nytjtott cél szerinti Juttatdsok és szolgaltatisok barki altal
megismerhet6k.
10) Az Egyesiilet szolgéltatdsai megismerhetdk:
11) Az Egyesiilet székhelyén kiftiggesztett hirdetményekbél, tajékoztatd fizetekbol,
12) Az Egyesiilet 4ltal kiadott prospektusokbol,  felvilagosité kiadvinyokbal,
szorélapokbél,
13) Az Egyesiilet altal kifejtett egyéb propaganda- és kampany-tevékenység wtjan.
14y Az Egyesiilet szolgaltatasai igénybevételének médja az Elnokség altal az Egyesiilet
székhelyén kifliggesztett hirdetményekbél, valamint az Egyestilet altal kiadott informacis
fizetekbol, szorélapokbol ismerhets meg.
15) Az Egyesiilet beszamoléiba, jelentéseibe barki betekinthet, illetéleg abbdl sajat
koltéségre masolatot készithet. Az Egyestilet gondoskodik tovabba a jelentéseknek és a
beszamoloknak az Egyesiilet sz€khelyén 1év6 hirdet6tdblan t5rténd kifiggesztésérsl.

V. AZ EGYESULET TISZTSEGVISELOI

V/1/ AZ EGYESULET ELNOKE
1) Az Egyesiilet elndke az egyesiileti igyek elsd szamu irdnyitéja, az egyesiilet térvényes
képviseloje.

2) Képviseli az Egyesiletet a birésag, az tigyészség és a kiilonbozé allami, tarsadalmi
szervek, valamint a nemzetkdzi szervek (cgyestiletek), stb. elét.
3) Az elnok feladatai:

- felel6s az Egyestilet torvényes és alapszabélyszeri mitksdéséért,
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_ elvi iranyitas gyakorlasa az Egyesiilet mitkodése felett,
- képviseli az Egyestiletet, kapcsolatokat tart fenn az egyesiilet valamint mds szervek,
személyek kozoit,
- levezeti a Kozgyliléseket és az Elnokségi tiléseket,
- az FEgyesiilet nevében szerz6dések ¢&s megAllapoddsok megkotése ondllo alairasi
jogosultsaggal,
- gyakorolja az utalvanyozasi jogkort, kiadmanyozasi jogkor,
- munkaéltatoi jogokat gyakorol az Egyesiilet atkalmazottai tekintetében,
- szitkség szerint utasitAsokban szabalyoz,
- felel a miikodési dokumentumok érvényességéért: miikodési engedélyek, hatdsagi
engedélyek, szakmai programok, szabdlyzatok, hdzirendek,
- a tagok altal tett észrevételeket €s javaslatokat ismerteti a kozgytléseken ¢s a
vezetbséai tiléseken, -
- gondoskodik a kozgylilés és a vezetbseg hatdrozatainak végrehajtasardl,
- aKozhasznisagi Jelentés elkészitésének koordinalasacrt, kozzétételéért felel,
- kontrollt gyakorol a hozott dontések végrehajtasa felett.
4) Az Egyesiilet elndke jogosultsagai ¢és kotelezettségei egyes elemeit eseti vagy allando
meghatalmazassal atruhdzhatja mas vezetdségi tagra, kiilsé szakértdre.

V2! AZ ELNOKSEGI TAG

D Az elnokkel egyiittmitkodve ellatja mindazon feladatokat, amelyekkel az Elnokség
megbizza.

2) Az Elnok belyettesitése annak tartos tivolléte esetén.

3) Megbizas alapjan gyakorolja az utalvanyozasi jogkort, kiadményozasi jogkor.

4) Az Egyesiilet operativ miikodésének, szakmai tevékenységének biztositasa.

5) Szervezési, érdekvédelmi, koordinicios tevékenyseg.
6) Képviseleti jog gyakorlasa kiils6 szervek és szervezetek felé.

TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO KOZOS SZABALYOK

1)Az Egyesiilet tigyintézé és képviseleti szervének tagja az lehet,

a) aki legalabb korlatozottan cselekvoképes, kiveve, ha a cselekvoképességét a birdsag a
képviseleti joggal érintett figycsoportban korlatozta, &s

b) a kisziigyek gyakorldsatol nincs eltiltva, €s

¢) aki magyar é&llampolgar, vagy a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezd
személyek beutazasérol és tartézkoddsaro! sz6016 torvényben meghatdrozottak szerint a
szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkezik, vagy a harmadik orszigbeli
allampolgarok beutazasardl &s tartdzkodasarol szolo torvény hatdlya ald tartozik, ¢s
bevandorolt vagy letelepedett jogallasa, illetve tartozkodasi engedéllyel rendelkezik.

2) Megsziinik az Egyesiileti tag tisztségviseloi funkciéja a mandatum lejarta el6tt:
a) atagsagi viszony megsziinésével,
b) a tisztségrdl vald lemondéssal,
¢) atisztség betdltését kizard ok bekovetkeztével,
d) tisztség ellatasaval vald tartos akadalyoztatassal,
€) visszahivassal, a Kozgyiilés kétharmados tobbségi szavazatival.

3) Az egyesiilet tisztségviseldit a kozgylilésen a tagok jogdllasa illeti meg.

4) Osszeférhetetlenségi szabalyok:

4)1) A legfobb szerv, valamint az {igyintézd ¢s képviseleti szerv hatarozathozataldban nem

vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alél mentesil, vagy

b) barmilyen més elényben részesil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébkent érdekelt.
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4)2) Nem minésiil elénynek a készhasznt szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal
tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
Jjuttatas.

4)3) Nem Ichet a feliigyel$ szerv elnske vagy tagja, illetve kbnyvvizsgaloja az a személy, aki
a) a legfébb szerv, illetve az ligyintézd és képviseleti szerv elndke vagy tagja (ide nem értve
az Egyestlet legfébb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kdzhasznii szervezettel e megbizatdsan kiviili m4s tevékenység kifejtésére iranyulo
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb Jjogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢} a kizhasznt szervezet cél szerinti juttatisabé] részesiil — kivéve a barki 4ltal megkdités
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatisokat, és az Egyesiilet 4ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél szerinti juttatast
-, illetve

d) az a)—) pontban meghatérozott személyek kozeli hozzatartozéja.

4)4) A kozhaszni szervezet megsziinését kévetd hdrom évig nem lehet mds kézhaszna
szervezet vezetd tisztségviseldie az a szemeély, aki korabban olyan kizhaszni szervezet vezetd
tisztségvisel&je volt -— annak megsziinését megel6z6 két évben legaldbb egy évig —,

a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami adé- és vamhatosdgnal nyilvantartott
ado- és vamtartoz4sdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ado- és vamhat6sag jelentSs dsszegii adohidnyt tart fel,

¢) amellyel szemben az &llami adé- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhat6sag az adozés rendjérdl sz6l6 torvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

4)5) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett
kozhasznl szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kdzhasznii szervezetnél is betslt,

- AZ EGYESULET GAZDALKODASA

1) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondaval felel.

2) Atagok, a tagdfj megfizetésén tal, az Egyesiilet tartozasaiért vagyonukkal nem felelnek.

3) Az Egyesiilet vagyona elsBsorban a tagok altal fizetett dijakbol, jogi személyek és
maganszemélyek felajaniasaibol, hozzajarulasaibsl, killonbozé pénzalapokbél vagy
alapitvanyokbol palyazat Gtjan nyert tAmogatdsbol képzédik.

4) A tamogatisbdl szdrmazé bevéteht az adoményozé szerv rendelkezései szerint kell
fethasznalni. Ennek hianyéban a felhasznaldsrol a kozgytilés illetve a vezetéség hatdroz.

5) Az Egyesiilet céljai megvalositasa érdekében léirehozhat véallalkozast,

6) Az Egyesiilet céljai elérése érdekében pélyazatokkal, alapitvanyok létrehozasaval
timogatdkat szerez.

7} Az  Egyesiilet gazdalkodasa, nyilvéntartdsainak  vezetése és  beszamoldsi
kotelezettségeinek teljesitése soran megtartja a kozhaszni jogallasrél, valamint a civil
szervezetek miikodésérél és tamogatasarsl sz6l6 2011, évi CLXXV. t6rvényben foglalt
eléirdsokat. Az Egyesiilet kozhasznisagi jelentésébe barki betekinthet arr6l  sajat
koltségén masolatot, készitethet.

8) Az Egyesiilet bankszamlaja feletti rendelkezés, alairasi joggyakorlassal — egyszerre két £6
-, az elndk illetve egy egyesiileti tag rendelkezik.
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VI. AZ EGYESULET MEGSZUNESE
(1) Az Egyesiilet megszlinik, ha
a)az Egyesiilet egy masik egyesiilettel egyestil (dsszeolvad, beolvad),
b) a legfobb szerve a feloszlasdrol hataroz,
¢) a birdsag feloszlatja,
d) a torvényességi ellenbrzési eljdrds eredményeképpen a birésig megszlnteti vagy
megéllapitja megszineését,
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljarasban a birosdg megsziinteti, és az Egyesiiletet a
nyilvéantartasbol torlik.
(2) Az (1) bekezdés b)-¢) pontjaiban foglalt esetekben az Egyestilet jogutdd nélkiil szlinik
meg. Az (1) bekezdés b) pontjédban foglalt esetben végelszamolasi eljarast, a ¢)-d) pontjaban
foglalt esetekben pedig kényszer-végelszamolast kell lefolytatni.
(3) A legftbb szerv nem donthet az Egyesiilet feloszlgsardl, ha az Egyesiilettel szemben
lefolytatott végrehajtas eredménytelen volt vagy az Egyesiilet fizetésképtelenségét a birdsag
megallapitotta.
(4) Az Egyesiilet alapszabélya vagy torvény eltérd rendelkezése hidnydban a jogutodd nélkiil
megszint egyesiilet - hitelez6i igények kiclégitése utin - megmaradt vagyondt az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogélldsrél, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tAmogatasérol
szol6 torvényben meghatarozott célra kell forditani és az oft megjelolt modon kell
nyilvanossagra hozni.
(5) Az Egyesilet nyilvantartasbol vald torlesére az egyesiilet nyilvantartisba vételére
vonatkozé szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

VIL. AZ EGYESULET FELUGYELETE
VI TORVENYESSEGI ELLENORZES
1) Aziigyészi torvényességi ellen6rzés feladata a térvényesség biztositasa.
2) Az {igyészi torvényességi ellenbrzes kiterjed az Egyestilet:
a) bels6 szabalyzatainak,
b) jogszabalyok illetve bels) szabalyzatok alapjdn hozott hatarozatok,
¢) az egyesiilet miikddéscre.
3) Az Egyesiilet miikodése feletti torvényességi cllendrzés gyakorlaséra a Békés Megyei
Foiigyészség jogosult.

VII/2/AZ EGYESULET MUKODESE FELETTI BIROI FELUGYELET
1) Az Egyesiilet torvényességi felligyeletével kapesolatos érdemi dontési jogosultsig a
Gyulai Torvényszék (Békés Megyei Birdsdg) hatdskorcbe tartozik. A birésag ¢érdemi
dontésének alapjaul azonban csak az egyestilet tagja, vagy az iigyész altal benytjtott
kereset szolgalhat.
2) A Torvényszék:
a)  Megsemmisitheti az Egyesiilet t6rvényserto hatarozatat ¢és sziikség szerint
hatarozat hozatalat, rendelheti el.
b} Miikadés torvényességének helyredllitasa céljabol dsszehivhatja az Egyesiilet
kozgylilését.
¢) Az Egyesiilet tevékenységet felfiiggesztheti, ellendrzésre feliigyelé biztost
rendelhet ki, amennyiben az Egyesiilet mikodésének térvényessege masképpen
nem biztosithatd.
d) Feloszlathatja az Egyesiiletet, ha annak miikddése biincselekmény elkdvetésére
valé felivast, valosit meg valamint a mdsok jogainak ¢&s szabadsaganak
sérelmével jar.
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¢)  Megallapithatja az Egyesiilet megsziinését, ha legaldbb 1 éve nem miiksdik
vagy tagjainak szama tatosan 10 f6 1étsz4m alatt van.

VII/3/ AZ EGYESULET HATOSAGI FELUGYELETE
1) Ha az Egyesiilet olyan tevekenységet végez, amelyet jogszabaly feltételhez kot vagy
egyébkent, szabélyoz, e tevékenyég szerinti hatiskdrrel rendelkezé Allami szerv a
hatéségi ellenbrzésre vonatkozé alkalmazasaval feliigyeletet gyakorol.

VIII. ZARO RENDELKEZESEK

1) Kézhasznisagi nyilatkozat: Az Egyesiilet cél szerinti kézhaszni tevékenységet végez az

egyesiilési jogrél, a kozhasznii jogalldsrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és

tamogatésarol sz616 2011. évi CLXXV. térvény 32. § (4). pontja szerint: (TEAOR 08 szerint).

2) Az Egyesiilet céljanak biztositdsa érdekében egylittmiikodési szerzédést kot a hasonlo
tevékenységet ellatd szervezetekkel,

3) A 2011, évi CLXXV. torvény 35. § (1) bekezdése értelmében civil szervezettel 4llami,
kézigazgatasi, koltségvetési szerv kozszolgaltatasi_szerz6dést csak akkor kothet, ha az
érintett civil szervezet kdzhasznu jogallassal rendelkezik.

4) Az Egyesiillet évente dont a céljai  kozott felsoroli feladatok végrehajtasahoz

- felhasznalhatd  pénzeszkozok mértékérdl, felosztasuk maodjardl, egyéb tdmogatas
nyujtasarol.

5) Az Egyesiilet mitkodésérsl a kiilon jogszabélyok el6irdsai szerinti iizleti kényveket kell
vezetni és azokat az {izletév végén le kell zami. Az iizletév végével a képviseld az
egyesiilet gazdalkodasardl a kozgylilés szdmara mérleget, a gazddlkodés eredményérsl
vagyonnyilatkozatot készit.

6) Az Egyesiilet koteles a cél szerinti tevekenységebol, illetve véllalkozasi tevékenységébél
szarmazd bevételeit ¢és raforditasait elkiildnitetten nyilvantartani, egyebekben a rea
irényadé konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

7) A kozgylilés kizdrolagos hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett
nyerescget, ifletve annak mely részét hogyan hasznalja fel figyelemmel arra, hogy az
Egyesiilet tevékenységébdl szarmazo nyereség nem oszthaté fel, az csak a jelen
alapszabélyban rogzitett tevékenységre fordithato.

8) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partokiol fiiggetlen, és
azoknak anyagi tAmogatést nem nytjt.

9) Az Egyestilet mitkddésével, szolgéltatasi igénybevétele modjaval, beszamoldi kozlésével
kapesolatosan & nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott
modon  (kozzétételi kotelezettség), masrészt az alapszabdlyban szabalyozott irat
betekintési és felvilagositdsi jog rogzitésével. Amennyiben ezen szabalyokkal sem valésul
meg a nyilvanossag biztositasa, Gigy az Egyesiilet vallalja, hogy a jogszabalyban rogzitett
korben orszigos sajtd utjan megjelentetett kézleményben teszi kézzé ezen adatokat.

10) Az Elntkség szervezeti és miksdési szabélyzatat a vezetSség dolgozza ki és fogadja el.

11) A bizottsdgok szervezeti és miiksdési szabdlyzatit a bizottsdgok elndkei készitik el és az’
Elndkség hagyja jova.

Az Egyesiilet miikodésére — az alapszabéalyban nem szabalyozott kérdésekben a — Polgéri

Torvénykonyv, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogalldsrol, valamint a civil szervezetek
mUkodésérdl és tamogatasars! szolé 2011. évi CLXXV. térvény az iranyaddak.

17






ZARADEK

A Mentilhigiénés Egyesiilet kozgyiilése az Alapszabaly médosftasat a mai napon egyhangu
szavazattal elfogadta és hatalyba lépett 2014. januar 27-el.

Békés, 2014. januér 27-ik napjén
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